N Conselho de Arquitetura
e a il 1 e Urbanismo de Pernambuco

N * &
el Lo
fvapﬁlmf:iﬂrfue rcm_vn““_‘m o

PROCESSO
INTERESSADO CAU/PE

ASSUNTO REVISAO E ALTERACOES NO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERACAO (PCCR) DO CAU/PE

DELIBERACAO N° 155/2024 — COAFIN-CAU/PE
A COMISSAO DE ORGANIZAGAO, ADMINISTRACAO E FINANGAS (COAFIN), reunida

ordinariamente em sua 77% Reunido, em Recife-PE, no dia 26 de marco de 2024, no uso das

competéncias que lhe confere o artigo 95 do Regimento Interno do CAU/PE;

Considerando as recomendac0es feitas pela consultoria juridica trabalhista contratada para realizagdo
de auditoria interna, analise e proposicdes sobre a situacdo laboral de cada funcionario, revisdo do
PCCR, elaboracéo de regulamento interno de pessoal, consultas preventivas e orientativas formuladas
pelo departamento pessoal até 31 de dezembro de 2023;

Considerando a apresentacdo feita pelo Gerente Geral Joubert Maklane e pelo assessor técnico da
COAFIN Jackson Rocha com as proposicOes feitas sobre as alteraces do Plano de Cargos Carreira e
Remuneracdo do CAU/PE e sua compatibilidade com a disponibilidade or¢amentéaria, programada

para o exercicio de 2024;

Considerando a necessidade de inclusdo de novos cargos no PCCR, previstos no concurso do edital n®
01, de 11 de dezembro de 2023 do CAU/PE, como o de auxiliar administrativo e o de auxiliar de

fiscalizag&o;

Considerando a necessidade de inclusdo do enquadramento do cargo do Assessor Especial da
Presidéncia no PCCR, respeitando o nivel 03 Sénior, degrau 01 da tabela de progressdo funcional —

Analista nivel 02, por estar omisso no PCCR anterior;

Considerando a mudanca do Organograma do CAU/PE, aprovado pela deliberacdo 099/2021
COAFIN-CAU/PE em 27 de outubro de 2021, com a exclusdo das Geréncias Administrativa,
Financeira e Planejamento e criacdo das Coordenacfes de Compras e Contratos, bem como da

Administrativa e da Financeira, reduzindo os custos com mao de obra;

Considerando que o referido enquadramento ndo ultrapassa o limite de 60% da folha de pagamento
sobre a receita corrente, conforme recomendagdo do TCU, estando dentro do orgamento previsto para
0 ano de 2024;

Considerando o novo enquadramento dos cargos de livre provimento de Coordenadorias obedecer ao

nivel 04 master, degrau 01 da tabela de progresséo funcional — Analista nivel 02;
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Considerando a necessidade de revisdo do critério de avaliacdo de desempenho para uma alternativa

mais objetiva apta a apontar os resultados institucionais desejados para o melhor funcionamento do
Conselho, bem com avaliacdo de contribuicBes propositivas do corpo funcional para o alcance desse

resultado;

Considerando que a COAFIN tem a competéncia de propor, apreciar e deliberar sobre atos normativos
relativos a gestdo da estratégia organizacional, referente ao atendimento, funcionamento, patriménio e
administragdo do CAU/PE, bem como sobre atos administrativos voltados & reestruturacéo
organizacional do CAU/PE;

DELIBEROU:

1. Aprovacdo da Reviséo e Alteragdes no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo (PCCR)
do CAU/PE para o exercicio de 2024;

2. Encaminhar para o Plenario do CAU/PE para andlise e aprovagao;
3. Ressalta-se que ap6s aprovacdo das instdncias deliberativas, os colaboradores que
aderirem a versdo revisada do PCCR, o plano passara a vigorar no més subsequente a sua

adesao.

4. Esta Deliberacéo entra em vigor nesta data.

Recife-PE, 26 de mar¢o de 2024

Marcos Germano dos Santos Silva
Coordenador da Comisséo de Organizacdo, Administragéo e Financas do CAU/PE
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772 REUNIAO ORDINARIA COAFIN DO CAU/PE
Folha de Votacéo

Conselheiro Votacéo
Sim Nao Abstencéo Auséncia
Marcos Germano dos Santos Silva X
Julianna Jamille Ferreira de Freitas Santos X
Marcilio Aguiar Coutinho Correa de Oliveira X

Historico da votacédo:
772 Reunido Ordinaria da COAFIN-CAU/PE Data: 26/03/2024

Matéria em votagéo: REVISAO E ALTERAGCOES NO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO DO CAU/PE

Resultado da votacdo: Sim ( 03 ) Nao( ) Abstengdes( ) Auséncia( ) Total (03)

Ocorréncias:

Coordenador da Sessdo: Marcos Germano dos Santos Silva
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