Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Pernambuco

PROCESSO

INTERESSADOS | CAU/PE

ASSUNTO APROVACAO DE REAJUSTE ANUAL NO SALARIO, VALE-
TRANSPORTE E VALE-ALIMENTACAO DOS FUNCIONARIOS DO
CAU/PE.

DELIBERACAO PLENARIA DPOPE N° 0408- 2023

Aprova o reajuste anual a ser aplicado no salario, vale-
transporte e vale alimentacdo dos funcionarios do CAU/PE
para o exercicio de 2023.

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE PERNAMBUCO (CAU/PE), reunido
em 14 de fevereiro de 2023, em sua 198% Sessdo Plenaria Ordinaria, no uso das competéncias
previstas no art. 34 da Lei n® 12.378 e como dispde no art. 29 do Regimento Interno do CAU/PE,
aprovado pela DPOPE n° 0218/2018 de 18 de junho de 2018, ¢;

Considerando a Deliberagdo de n° 135/2023 da Comissao de Organizacdo, Administragdo e Finangas
(COAFIN-CAU/PE), de 02 de fevereiro de 2023, aprovando o reajuste salarial;

Considerando como referéncia a Portaria Normativa do CAU/BR n° 109/2022 que reajusta as
tabelasde remuneragéo do quadro de pessoal do CAU/BR,;

Considerando o acordo coletivo do CAU/BR 2022/2023 e o da Categoria SINDICOPE;
Considerando a proposta orgamentaria do CAU/PE para o exercicio de 2023;

Considerando a necessidade de reposi¢do de perdas salarias conforme disposto no Art. 10 da CLT,;

DELIBEROU:

1. Aprovacdo do Reajuste Salarial das faixas salarias competéncia anual, retroativo a janeiro de 2023,
acompanhandoo indice de reajuste aplicado pelo CAU/BR, a variac¢do anual do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC), compreendendo o periodo de dezembro de 2021 a novembro de 2022,
reajustando o salario, o auxilio alimentacdo e o auxilio transporte em 5,97%; e

2. Os valores das faixas salariais e demais beneficios descritos no item anterior encontra-se anexo a
essa deliberacdo;

3. Esta Deliberagéo entra em vigor nesta data.

Recife-PE, 14 de fevereiro de 2023.

Rafael Amaral Tendrio de Albuquerque
Presidente do CAU/PE
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1982 SESSAO PLENARIA ORDINARIA DO CAU/PE

Folha de Votacao

Conselheiro Votacao

Sim Nao Abstencdo | Auséncia

Rafael Amaral Tendrio de Albuquerque

Andreza Carla Procoro Silva Pereira

Cristiana Maria Correia de Araujo Estelita

Henrique Marques Lins

Jaime Tavares Alheiros Neto

Marcilio Reinaux Maia

X[ X[ | X]|X]X]

Suely Alice Vasconcelos Mangabeira

Tomas de Albuguerque Lapa X

X

Silvia Cristina Pessba de Araujo

X

Ana Maria Moreira Maciel

Marco Antbnio Gil Borsoi X

(Y) Devido a problemas na conexdo, ndo conseguiu votar
() Justificou auséncia em funcéo de compromissos académicos inadiaveis.

Historico da votacéo:

Sessdo Plenaria n°: 198? Sessdo Plenaria Ordinaria Data: 14/02/2023
Matéria em votacdo: APROVACAO DO REAJUSTE ANUAL NO SALARIO, VALE-
TRANSPORTE E VALE-ALIMENTACAO DOS FUNCIONARIOS DO CAU/PE.

Resultado da votacdo: Sim (07) N&o (00) Abstencdes (00) Auséncia (03) Total (10)

Ocorréncias:

Secretario da Sessao: Presidente da Sessao:
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FAIXAS SALARIAIS ALTERADA PELA REPOSI(;;EO INFLACIONARIA - ANO 2023

INPC ACUMULADO ATE NOVEMBRO/2022 - 5,97%
ICarreira: Fiscais e Coord Fisc. Profissional Nivel Superior -1
. . Degraus salariais
Faixas Salarias
1 2 3 | 4 | 5 | 6 | =~
INivel 1 Junior 7.755,91 7.988,58
INi\lel 2 Pleno 8.228,24 8.475,09 8.729,34 8.991,23 9.260,96 9.538,79 9.824,94
INivel 3 Sénior 10.119,70 10.423,29 10.735,99 11.058,06 11.389,81 11.731,51 |12.083,46
INivel 4 Master 12.445,95 12.819,33 13.203,93 13.600,03 14.008,04 14.428,28 ]14.861,13
Carreira: Coord Adm, Compras,
ol LR T Profissional Nivel Superior - 2
Atendimento; Assessores e
Secretaria
. . Degraus salariais
Faixas Salarias
1 2 3 | 4 | 5 | 6 | =~
INivel 1 Junior 4.103,58 4.232,84
INivel 2 Pleno 4.453,38 4.586,98 4.724,59 4.866,32 5.012,31 5.162,68 5.317,56
Jnivel 3 sénior 5.477,09 5.641,40 5.810,64 5.984,96 6.164,51 6.349,45 | 6.539,93
INivel 4 Master 6.736,12 6.938,21 7.146,36 7.360,75 7.581,57 7.809,02 8.043,28
|Carr.eira: oS S Profissional Nivel Superior - 3
Gabinete
. . Degraus salariais
Faixas Salarias
| 1 2 3 | 4 | 5 | | HE
INiveI 1 Junior - -
[nivel 2 pleno 8.228,24 8.475,09 8.729,34 8.991,23 9.260,96 9.538,79 | 9.824,96
INivel 3 Senior 10.119,70 10.423,29 10.735,99 11.058,06 11.389,81 11.731,51 J12.083,46
INivel 4 Master 12.445,95 12.819,33 13.203,93 13.600,03 14.008,04 14.566,41 §14.861,06
OUTROS REAJUSTES PELO INPC - 2023 5,97%
(Bolsa esatagiarios, Auxilio alimentagao, Auxilio Transporte e Gratificacdo por atividade)
2022 2023
Bolsa Estagiario RS 1.125,00 RS 1.192,16
Auxilio Alimentacio RS 784,52 RS 831,36
Auxilio Transporte RS 378,37 RS 400,96
Gratificacdo por atividade - CPL Pregoeiro/Agente de Contratacdo RS 398,14 RS 421,91
Gratificaco por atividade - CPL Equipe de Apoio /Agente Subst. RS 361,99 RS 383,60

OBS: A gratificacdo de func3do gratificada é 30% do saldrio base atual ou o valor do cargo pretendido.

OBS: A bolsa estagio terd inicio apds alteracdo do TCE — 01/03/2023
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