
 

 
 

 
SÚMULA DA 01ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO TEMPORÁRIA DE ATHIS - CAU/PE 

 
DATA 11 de fevereiro de 2021 

LOCAL Videochamada 

HORÁRIO 17h 

 

PARTICIPANTES 

Carmen Lúcia Borba Cavalcanti Coordenadora 

Rodrigo Duarte Wanderley Gomes Coordenador Adjunta  

Daniele de Melo Rocha Membro 

Josephana Neri Tavares de Melo Vieira  Membro 

Mucio César de Juca Vasconcelos Membro 

ASSESSORIA Luzia Breckenfeld Amirati 

 
ORDEM DO DIA 
 

1.  Calendário 2021 

Fonte Comissão de ATHIS – CAU/PE 

Encaminhamento 

Ficou estabelecido que as reuniões ocorrerão todas as segundas segunda-feira do mês 

às 15:00, ficando o calendário aprovado para esta Comissão em 2021 (já considerando a 

renovação para o 2º semestre) desta forma: 

11 Fev; 08 Mar; 12 Abr; 10 Mai; 14 Jun; 12 Jul; 09 Ago; 13 Set; 18 Out; 08 Nov e 06 Dez. 

 
2.  Capacitação de ATHIS para todos os Municípios 

Fonte Comissão de ATHIS – CAU/PE 

Encaminhamento 

A “Capacitação de ATHIS para todos os Municípios” vai começar com o município de 

Garanhuns, de forma remota, nos dias 23 e 24 de fevereiro, sendo 2 dias com duração de 

2 horas cada. 

Pensou-se em convidar o arquiteto, recém formado Matheus Nascimento, que fez um TCC 

sobre ATHIS na UFPE. 

 

Trocou-se a palavra “Capacitação” por “Roda de Diálogo”.  

É preciso conversar sobre o tema antes de lançar um edital em algum município. 

 

Os eventos presenciais da “Roda de Diálogo sobre ATHIS” devem ter transmissão ao vivo 

(de preferência), para que se consiga difundir geograficamente as informações pelo 

território pernambucano. 

 
3.  Edital dos 100 dias 

Fonte Comissão de ATHIS – CAU/PE 

Encaminhamento 
Foi levantada a possibilidade de “Concurso de Ideias” como fase pré-edital. 

 



 

 
 

O CAU/PE precisa pensar em uma maneira de remunerar os profissionais envolvidos nos 

editais de ATHIS para servir de exemplo a outros editais, à Prefeituras. 

 

O edital feito pelo CAU/PE deve ser acessível a mais profissionais/empresas, sem tantas 

exigências. 

 

Quando se pensar nos beneficiários de um edital, pode-se pensar também nos que não 

serão contemplados diretamente para propor algo para eles, como fazer alguma 

intervenção em rua, praça. 

 

Para organizar o edital dos 100 dias com eficiência, pode-se: 

- Avaliar editais anteriores 

- Saber como era a realidade, quais indicadores utilizados e se foi executado 

- Prever acompanhamento e prestação de contas do resultado  

- Pensar em como avaliar o impacto efetivo a partir da melhoria que foi feita  

- Ouvir as demandas existentes, inclusive propostas existentes, para focar no objetivo e 

público-alvo do edital. Por exemplo: a Secretaria de Habitação do Recife deve ter muitos 

dados sobre a situação da cidade e que melhoras a gestão pretende implementar. 

- Procurar saber onde e como precisam do CAU. 
 

 
 
 
 

Recife, 11 de fevereiro de 2021. 

 
 
 

Considerando o cenário de pandemia pela COVID-19 e em defesa da saúde dos membros da CEFEP com 

implantação de reuniões deliberativas virtuais, atesto a veracidade e a autenticidade das informações 

prestadas.  

 

 

 

LUZIA BRECKENFELD AMIRATI  

Assessora da Comissão Temporária de ATHIS - CAU/PE 
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