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ATA DA 167ª SESSÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA, REALIZADA EM 01/12/2020. 1 
 2 
No dia primeiro de dezembro de dois mil e vinte, às 17:00 horas, por meio de videoconferência, reuniu-se o 3 
Plenário do CAU/PE, em sua 167ª Sessão Plenária Ordinária, convocada nos termos dos artigos 34 e 36 do 4 
Regimento Interno, sob a presidência do Arquiteto e Urbanista Rafael Amaral Tenório de Albuquerque. 5 
Para secretariar a 167ª Sessão Plenária Ordinária, o Chefe de Gabinete Leonardo Igrejas. Presentes: os 6 
Conselheiros Estaduais Titulares: Alexandre Mesquita Paiva, Cristiana Maria Correia de Araújo Estelita, 7 
Henrique Marques Lins, Paulo Eduardo Veloso de Oliveira e Viviany Nogueira Ramos Guedes; Suplentes de 8 
Conselheiros Estaduais Presentes: Carla Marques de Azevedo Maia Fontes, em substituição a Conselheira 9 
Titular Danielle Cortez Paes Barreto; Lúcia de Fátima Soares Escorel, em substituição ao Conselheiro Titular 10 
Tomás de Albuquerque Lapa; Neide Maria Pinho Cirne; e Ana Maria Moreira Maciel; Assessora de Imprensa 11 
Márcia Guenes; o Chefe de Gabinete Leonardo Igrejas; o Gerente Geral Sérgio Manzi; o Assessor Especial 12 
da Presidência Arnaldo de Lima Borges Neto e a Secretária Executiva Renata Tavares. Item 1 - Verificação 13 
de Quórum – Verificada a existência de quórum regulamentar foi dado início aos trabalhos. Item 2 - 14 
Justificativa de Faltas de Conselheiros – Tomás de Albuquerque Lapa e Danielle Cortez Paes Barreto, em 15 
decorrência de afazeres profissionais inadiáveis. Item 3 - Primeira Parte – Expediente – 3.1. Aprovação da 16 
Ata da 166ª Sessão Plenária Ordinária, de 10 de novembro. O Presidente Rafael Amaral Tenório deu boa 17 
tarde aos presentes e iniciou a Sessão, colocando em votação a ata mencionada. Indagou se algum Conselheiro 18 
presente tinha qualquer observação ou questionamento sobre a ata distribuída previamente. Como não houve 19 
manifestação contrária, o Presidente considerou a Ata aprovada. 3.2 Comunicação do Presidente e do Vice-20 
Presidente. O Presidente iniciou comunicando que precisaria agilizar o andamento desta reunião e solicitou a 21 
compreensão de todos para que as comunicações da Presidência fossem enviadas via e-mail pelo Chefe de 22 
Gabinete Leonardo Igrejas, para os participantes. Prosseguindo, o primeiro item tratado foi sobre o Concurso 23 
de Ideias – Desafios do Patrimônio Cultural – Edição Especial Pernambuco. O Presidente comunicou que a 24 
comissão Julgadora do Concurso, coordenada pelo Vice-presidente Tomás de Albuquerque Lapa, se reuniu, 25 
último dia 23 de novembro, para a escolha dos trabalhos vencedores. Houve quatro premiados, sendo dois na 26 
Modalidade Profissional e dois na Modalidade Estudantil, atribuídos aos primeiros e segundos lugares de cada 27 
modalidade, os quais receberão suas premiações no dia 17 de dezembro de2020, por ocasião da Solenidade 28 
Alusiva ao Dia do Arquiteto e Urbanista em Pernambuco. A seguir, passou a palavra ao Gerente Geral Sérgio 29 
Manzi, que abordou o assunto “Cenários de Arrecadação”. Este informou dos bons resultados auferidos no 30 
período pelo CAU/PE, apesar da situação de pandemia. “Soubemos ultrapassar a situação de adversidades, 31 
cortando despesas e trabalhando firme para que as receitas evoluíssem”. Toda a equipe de colaboradores do 32 
Conselho trabalhou arduamente, sobre a firme orientação do Presidente e da COAFIN-CAU/PE, no sentido da 33 
obtenção dos bons resultados alcançados. Ao final do mês de novembro atingimos o expressivo resultado 34 
operacional de R$ 514.765,00 (quinhentos e quatorze mil, setecentos e sessenta e cinco reais). Prosseguindo, o 35 
Presidente citou o Relatório de Transição de Gestão (RTG) – 2018-2020, que foi um trabalho bem elaborado 36 
pela equipe de gerentes do CAU/PE e encaminhado aos membros do novo Conselho, dentro do prazo 37 
determinado pela Comissão Eleitoral do CAU/BR, dia 26 de novembro. Aproveitou para solicitar ao Chefe de 38 
Gabinete Leonardo Igrejas, o encaminhamento, por e-mail, do dito documento para os participantes desta 39 
reunião. Sobre o Dia do Arquiteto e Urbanista em Pernambuco – 2020, o Presidente informou que o evento se 40 
realizará no próximo dia 17.12.2020, no auditório do CAU/PE (Piso G-2), a partir das 19 horas, evidentemente 41 
respeitando as medidas protetivas necessárias à proteção da saúde de todos, sendo uma parte presencial e outra 42 
remota pelas redes sociais (híbrido). Na ocasião serão veiculados dois filmes, atualmente em produção pela 43 
Assessoria de Comunicação do CAU/PE, um sobre as realizações da atual gestão, baseado no Relatório de 44 
Transição de Gestão (RTG) e outro sobre Projetos de ATHIS atendidos pelo CAU/PE, este último de 45 
aproximadamente cinco minutos. Haverá ainda a entrega da premiação relativa ao Concurso de Patrimônio 46 
CAU/PE 2020 – Edição Especial Pernambuco. 3.3. Comunicação do Conselheiro Federal. Não houve. 4. 47 
Segunda parte – Ordem do Dia. 4.1 Deliberar, de ato do Presidente ad referendum do Plenário, da 48 
Portaria nº 126, de 01º de dezembro de 2020, que dispõe sobre o retorno gradual das atividades internas 49 
e externas do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Pernambuco. O Presidente explicou o teor da 50 
Portaria nº 126/20, destacando os excelentes resultados obtidos com a medida, ressaltando que sua validade é 51 
até o dia 13 de dezembro/2020, quando será reavaliada a necessidade da sua prorrogação. Em seguida, 52 
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submeteu-a aos presentes quanto à apreciação da Deliberação, tendo sido aprovada por unanimidade. 4.2 53 
Comissão de Sindicância nº 023/2018. O Assessor Especial da Presidência e membro da Comissão de 54 
Sindicância de n.º 023/2018, Arnaldo de Lima Borges Neto, apresentou os trabalhos desenvolvidos pela 55 
Comissão, e, posto em votação para o plenário o relatório final da Comissão, os presentes deliberaram, por 56 
unanimidade, pelo arquivamento do processo. 4.3 Aprovação do pagamento diárias mais deslocamento a 57 
Conselheiro de gestão anterior. O Presidente explicou que existia uma pendência de pagamento de diária, 58 
formulada por e-mail pelo ex-Suplente de Conselheiro Antônio José de Medeiros Soares, relativo a Gestão 59 
2015-2017, por participação na 120ª Plenária Ordinária do CAU/PE, ocorrida em 07 de agosto de 2020, tendo 60 
o mesmo se deslocado de sua cidade de domicilio - Serra Talhada para a capital. Afirma que por equívoco, não 61 
recebeu o pagamento devido com diárias e deslocamento, mesmo tendo comprovado sua participação efetiva 62 
na reunião. A documentação recebida pela Gerência Geral da atual gestão foi encaminhada à Assessoria 63 
Jurídica, que forneceu parecer opinativo pelo pagamento ao então Suplente de Conselheiro. Posteriormente, foi 64 
também aprovada pelos membros da COAFIN-CAU/PE, que deliberou, por fim, submetê-la a aprovação e 65 
deliberação pelo Plenário do Conselho. Colocada a matéria em votação, o Plenário se manifestou 66 
favoravelmente ao reembolso do valor pago, baseado no valor corrente da época, isto é, sem reajustes. 4.4 67 
Aprovação pelo Plenário do Calendário Anual de Reuniões e Eventos – 2020, conforme art. 33, § 2º, do 68 
Regimento Interno. Prosseguindo, informou sobre a necessidade regimental do Plenário do Conselho, 69 
conforme art. 33, § 2º, do Regimento Interno, em apreciar e aprovar o Calendário Anual de Reuniões e Eventos 70 
do CAU/PE - Ano 2021. Explicou que existem poucas mudanças no calendário proposto em relação ao ano de 71 
2020, e que as datas das reuniões das diversas Comissões do Conselho, a partir de suas formações, serão 72 
definidas posteriormente e incorporadas à esse calendário. Certamente ajustes existirão e serão deliberados em 73 
Plenário, no momento oportuno. Posto o assunto em votação, foi o mesmo aprovado por unanimidade dos 74 
presentes. 4.5 Aprovação da Proposta de Reforma do Organograma do CAU/PE. O Gerente Geral passa a 75 
apresentar a proposta do novo organograma do CAU/PE para 2021, submetida e aprovada na última reunião da 76 
Comissão de Organização, Administração e Finanças (COAFIN-CAU/PE), relatando sobre a importância da 77 
criação/exclusão de novas funções no Conselho, diante da necessidade de melhor definir as responsabilidades 78 
e os limites de atuação de cada profissional, aclarar a cadeia hierárquica do Conselho e representá-la 79 
visualmente, propôs extinguir a função da Gerência Administrativa e a divisão da função dessa gerência em 80 
duas novas Coordenadorias de livre provimento, sendo uma de Compras e Contratos e a outra Administrativa. 81 
Além disso, sugere criar a função de Gerência Jurídica, também de livre provimento, como forma do CAU/PE 82 
ter um jurídico interno que dê maior agilidade nas respostas e esteja mais próximo do Conselho. Por fim, a 83 
função de Análise Técnica, de caráter efetivo/concurso, foi criada como forma de desafogar e auxiliar a Gerência 84 
Técnica e de Fiscalização (GETEC-CAU/PE), que hoje está bastante demandada. Ressalta que a questão de 85 
realização de concursos para essa função, bem como de outras que o Conselho, poderá precisar nos próximos 86 
anos, será feita de acordo com disponibilidade orçamentária, respeitando o limite máximo de 55% de despesas 87 
com pessoal sobre as Receitas Correntes, recomendado pelo TCU e CAU/BR. Informou que a COAFIN-88 
CAU/PE aprovou por unanimidade o novo organograma do CAU/PE, bem como a criação das novas funções. 89 
Concluída a exposição do Gerente Geral, o Presidente colocou a matéria em votação, a qual foi aprovada por 90 
unanimidade dos presentes. 4.6 Temas oriundos das Reuniões das Comissões Ordinárias e Comissões 91 
Temporárias. A seguir foram apresentados os principais assuntos tratados no âmbito das Comissões Ordinárias 92 
e do CONDIR-CAU/PE. A CED-CAU/PE e a CEFEP-CAU/PE não se reuniram no período. A Coordenadora 93 
da CEFEP-CAU/PE Cristiana Maria Correia de Araújo Estelita, comunicou aos presentes que a Comissão irá 94 
se reunir no dia 11.12.20, pois surgiu uma necessidade. A seguir, são relacionados os assuntos tratados nas 95 
seguintes comissões: i) COAFIN-CAU/PE, ocorrida em 01.12.2020 - Cenários de arrecadação e gastos até o 96 
mês de novembro/2020; Fluxo/prazo para devolução de valores pagos a maior e/ou duplicidade por Arquitetos 97 
e Urbanistas; Realização de investimento em curso de ATHIS; Aquisição do Sistema de Compras e Contratos; 98 
Despesa com adaptação dos móveis visando a melhoria do atendimento (meta para 2021); ii) CONDIR-99 
CAU/PE, havida em 01.12.2020 - Observatórios Agreste e Sertão; Reuniões Petrolina; Concurso de Ideias 100 
CAU/PE 2020; Cenários de Arrecadação e Gastos; Relatório de Transição de Gestão (RTG); Reforma do 101 
Organograma e do Regimento Interno; Comissão de Sindicância nº 023/2018. 5. Extra Pauta. Não houve. 6. 102 
Informes. Foi informado pelo Presidente sobre as datas da Sessão de Diplomação e Posse do Novo Conselho - 103 
Gestão 2021-2023, dia 10.12.2021 e da 1ª Sessão Plenária de 2021, dia 05.01.21. Ambos os eventos ocorrerão 104 



 
 

 

 

Rua General Joaquim Inácio, 830, salas 1107 a 1112 – Ilha do Leite | CEP: 50070-270 - Recife/PE | Telefone: (81) 3040-4004 

   www.caupe.gov.br 

 

no auditório do The Plaza Empresarial, localizado no piso G-2, às 17 horas. Nessa última reunião será realizada 105 
a eleição do Presidente e do Vice-Presidente (art. 135 do RI), assim como a eleição dos Coordenadores de 106 
Comissões, dentre outros assuntos pautados. 7. Encerramento. Não tendo mais nada a acrescentar o Presidente 107 
Rafael Amaral Tenório agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a presente Sessão, a qual, eu 108 
Leonardo Igrejas, secretariei e dou fé. Recife, 01 de dezembro de 2020. 109 
 110 
 111 
 112 

Arquiteto e Urbanista Rafael Amaral Tenório de Albuquerque 113 
Presidente do CAUPE 114 


