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1. Verificação de Quórum 

Presentes na reunião virtual os Conselheiros Estaduais, O Coordenador da Comissão o 

Conselheiro Henrique Marques Lins e sua suplente a suplente Neide Cirne, a Coordenadora Adjunta 

Danielle Barreto e sua suplente Carla Marques, e o Conselheiro Alexandre Mesquita. Participantes: 

Sérgio Manzi (Gerente Geral), Sandra Rocha (Gerente Financeira), Camila Azevedo (Gerente de 

Planejamento), Arnaldo Borges (Assessor Especial da Presidência), Leonardo Igrejas (Chefe de 

Gabinete) e Armando Moury (Gerente Administrativo). 

2. Justificativas de Falta 

Não houve. 

3. Expediente 

3.1 Comunicação – O coordenador nada declarou de comunicação. 

3.2 Aprovação das Súmulas da 38ª e 39º Reunião da Comissão de Organização, Administração 

e Finanças do CAU/PE - aprovadas por unanimidade.  

4. Ordem do Dia 

 

  

4.1 Fechamento de Outubro de Receitas e Despesas pela Assessoria Contábil do CAU/PE – 
Visando a análise detalhada dos Conselheiros, foi enviado por e-mail pela Gerente Financeira os 
seguintes documentos: balancete, agendamentos de pagamento, relatório de receitas do SICCAU, 
conciliação, aplicação e extrato bancário, folha de pagamento dos funcionários, prestação de contas 
do suprimento de fundos de outubro de 2020 do CAU/PE. No dia da reunião, a Gerente de 
Planejamento fez uma apresentação que consolidava os resultados de receita (R$ 2.527.318), 
despesa (R$ 2.017.452) e resultado orçamentário (R$ 509.866) até outubro de 2020. 
 
4.2 Cenário Arrecadação para o exercício 2020 do CAU/PE - A gerente de Planejamento 
apresentou o cenário de arrecadação atualizado até 30/11, mostrando que a arrecadação de 
01/11/2020 a 30/11/2020 foi R$ 206.528,00, correspondendo a 151% de execução em relação ao 
cenário previsto pelo CAU/BR para o CAU/PE. Além disso, esse resultado representou 81% de 
execução em relação ao cenário otimista projetado pelo CAU/PE para novembro (R$ 255.320,00). 
Importante relatar que esse resultado em relação ao mesmo período em novembro de 2019 teve 
aumento de 12 % e em comparação ao mês de outubro de 2020, teve uma queda de 16%.  
 
4.3 Realização de Investimento em Curso de ATHIS – O Gerente Geral informou à Comissão que 
foi investido R$ 558,80 em capacitação de ATHIS para colaboradora Luzia Breckenfeld. O curso, 
divulgado pelo CAU/BR, promovido pela Arq. e Urb. Mariana Estevão, foi voltado para melhorias 
habitacionais em favelas, dividido em 05 módulos (contexto das melhorias habitacionais no Brasil, 
Melhorias habitacionais e promoção da saúde, melhorias habitacionais na prática, passo a passo 
para realizar obras, estratégia de captação de recursos por crowdfunding). Importante ressaltar que 
esse investimento foi feito para que em 2021 essa colaboradora possa multiplicar o conhecimento 



adquirido aos funcionários, Conselheiros, Arquitetos e estudantes, por meio de treinamentos, 
seminários, cursos, palestras, observatórios, parcerias com outras Entidades, visando divulgar e 
instruir cada vez mais sobre ATHIS. O link de inscrição no curso foi pelo site da Sympla, disponível 
em https://www.sympla.com.br/cursos-virtuais-de-athis-para-melhorias-habitacionais-em-favelas---
turma-de-novembro__996869 
 
4.4 Aquisição de Sistema de Compras e Contratos – O Gerente Geral relatou para a Comissão a 
importância do CAU/PE ter um sistema voltado para controle de processos de compras, cotações 
de preços, contratações de serviços e contratos, disponível pela Empresa Implanta ofertando um 
valor de R$ 3.600,00 para aquisição e treinamento, além de parcelas mensais de R$ 609,84, 
totalizando no ano R$ 7.318,08. Atualmente, a área que faz esse controle utiliza planilhas e 
programas de edição de textos para esse acompanhamento, o que as vezes a sobrecarrega por não 
ter isso de forma automatizada. A importância desse sistema, denominado Compras e Contratos, 
fornecido pela Empresa Implanta poderá integrar com o sistema utilizado pelo financeiro 
SISCONT.NET, além de automatizar e dar mais dinamismo e segurança dos dados para o Conselho, 
auxiliando também a área que o utilizará. Diante disso, a comissão aprovou por unanimidade a 
aquisição do sistema de Compras e Contratos.  
 
4.5 Despesa com adaptação dos móveis visando a melhoria do atendimento – O Gerente Geral 
discutiu sobre um novo redesenho dos moveis das salas do CAU/PE, com o intuito de melhorar o 
relacionamento e alinhamento dos assuntos discutidos entre os setores, além de disponibilizar mais 
espaço para o Arquiteto e Urbanista na sala de Reunião com a mesa redonda. A gerência 
administrativa está instruindo o processo e cotando preços para essa readequação do espaço, que 
até a presente data o maior orçamento foi R$ 1.800,00. Diante disso, o gerente geral solicitou essa 
alteração e informou que o limite máximo a ser gasto com isso será R$ 1.800,00, podendo ser 
reduzido com novas negociações e novos orçamentos. A comissão aprovou a ideia e o orçamento 
passado por unanimidade.   
 

4.6 Novo Organograma do CAU/PE para 2021 – O Gerente Geral apresentou a proposta do novo 
organograma do CAU/PE para 2021, relatando sobre a importância da criação/exclusão de novas 
funções no Conselho. Diante da necessidade de melhor definir as responsabilidades e os limites de 
atuação de cada profissional, aclarar a cadeia hierárquica do Conselho e representá-la visualmente, 
propôs-se extinguir a função da Gerência Administrativa e divisão da função dessa gerência em duas 
novas Coordenações de livre provimento, sendo uma de Compras e Contratos e a outra 
Administrativa. Além disso, propôs-se criar a função de Gerência Jurídica, também de livre 
provimento, como forma do CAU/PE ter um jurídico interno que dê maior agilidade nas respostas e 
esteja mais próximo do Conselho. Por fim, a função de Análise Técnica, de caráter efetivo/concurso, 
foi criada como forma de desafogar e auxiliar a Gerência Técnica e de Fiscalização, que hoje está 
com bastante demanda da parte de atendimento, administrativo, área técnica e fiscalização. 
Ressalta-se que a questão de realização de concursos para essa função, bem como de outras que 
o Conselho poderá precisar nos próximos anos, será feito de acordo com disponibilidade 
orçamentária, respeitando o limite máximo de 55% de Despesas com pessoal sobre as Receitas 
Correntes, recomendado pelo TCU e CAU/BR. A COAFIN aprovou por unanimidade o novo 
organograma do CAU/PE, bem como a criação das novas funções. 
 
4.7 Plano de Cargos Carreira e Remuneração (PCCR) do CAU/PE -  O Gerente Geral informou 
que desde 2019 está sendo discutido e construído o PCCR do CAU. Por estar ainda em fase de 
validação final do GT e ajustes de alguns pontos, esse Plano ficará para ser aprovado em 2021. 
Importante destacar que a sua aplicação será quando houver melhoria de receitas, respeitando o 
limite máximo de 55% de despesa com pessoal sobre as receitas correntes.  
 

 

5. Extra Pauta 

Não houve extra pauta. 
 

 

6.1 -O Coordenador da Comissão de Organização, Administração e Finanças o Arq.º e Urb.ª 

Henrique Marques Lins deu por encerrada a presente reunião. 
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