
 

REUNIÃO DO CONSELHO DIRETOR DO CAU/PE - CONDIR 

 

1 

 

 58ª Reunião Ordinária Realizada em 01.12.2020, às 15h00 
Videoconferência 

 

1. Verificação de quórum 

Participantes da reunião remota, os Conselheiros Arquitetos e Urbanistas: Rafael Amaral Tenório de 
Albuquerque, Presidente do CAU/PE; Henrique Marques Lins, Coordenador da Comissão de Organização, 
Administração e Finanças (COAFIN-CAU/PE), Cristiana Maria Correia de Araújo Estelita, Coordenadora da 
Comissão de Ensino, Formação e Exercício Profissional (CEFEP-CAU/PE); Neide Maria Pinho Cirne, suplente 
de Conselheiro. Presentes ainda: o Chefe de Gabinete, Leonardo Igrejas; o Gerente Geral, Sérgio Manzi; o 
Assessor Especial da Presidência, Arnaldo de Lima Borges Neto, a Assessora de Comunicação Márcia Guenes 
e a Secretária Executiva Renata Tavares. Verificada a existência de quórum foi dado início aos trabalhos. 

2. Justificativa de ausências 

Tomás de Albuquerque Lapa, Vice-presidente do CAU/PE e Coordenador da Comissão de Ética e Disciplina 
(CED-CAU/PE), por se encontrar em trabalho de orientação de TCC no Departamento de Arquitetura e 
Urbanismo (DAU/UFPE). 

3. Ordem do dia 

O Presidente Rafael Amaral Tenório de Albuquerque iniciou os trabalhos dando boa tarde aos presentes. A 
seguir, comunicou os objetivos da convocação desta reunião e passou a tratar dos assuntos constantes da 
pauta, distribuída previamente pelo Gabinete. Solicitou a compreensão dos presentes para que a aprovação da 
Súmula da reunião anterior (57ª Reunião Extraordinária, de 30 de outubro/20) fosse deliberada na próxima 
reunião do CONDIR-CAU/PE e que as comunicações da Presidência e das Comissões fossem informadas na 
Plenária de logo mais, às 17 horas, pois precisava agilizar o andamento desta reunião. A seguir, passou a 
palavra ao Gerente Geral, Sérgio Manzi, abordar o assunto “Cenários de Arrecadação”. Este informou dos bons 
resultados auferidos no período pelo CAU/PE, apesar da situação de pandemia. “Soubemos ultrapassar a 
situação de adversidades, cortando despesas e trabalhando firme para que as receitas evoluíssem”. Toda a 
equipe de colaboradores do Conselho, sobre a firme orientação do Presidente e da COAFIN-CAU/PE foi 
fundamental para os resultados alcançados. Ao final do mês de novembro foi atingido o expressivo resultado 
operacional de R$ 514.765,00 (quinhentos e quatorze mil, setecentos e sessenta e cinco reais). Prosseguindo, o 
Presidente falou do Relatório de Transição de Gestão (RTG) – 2018-2020, que foi um trabalho bem elaborado 
pela equipe do CAU/PE e enviado aos membros do novo Conselho, no prazo determinado pela Comissão 
Eleitoral do CAU/BR (dia 26 de novembro/20). Aproveitou para solicitar ao Chefe de Gabinete, Leonardo Igrejas, 
o encaminhamento, por e-mail, do dito documento para todos os integrantes do CONDIR-CAU/PE. Sobre o Dia 
do Arquiteto e Urbanista em Pernambuco – 2020, o Presidente informou que o evento se realizará no próximo 
dia 17.12.2020, no auditório do CAU/PE (Piso G-2), a partir das 19 horas, evidentemente respeitando as 
medidas protetivas necessárias à proteção da saúde de todos, sendo uma parte presencial e outra remota pelas 
redes sociais (híbrido). Na ocasião serão veiculados dois filmes, atualmente sendo produzidos pela Assessoria 
de Comunicação do CAU/PE, um sobre as realizações da atual gestão, baseado no Relatório de Transição de 
Gestão (RTG) e outro sobre Projetos de ATHIS atendidos pelo CAU/PE, este último de aproximadamente cinco 
minutos. Haverá ainda a premiação relativa ao Concurso de Patrimônio Cultural CAU/PE 2020 – Edição 
Especial Pernambuco, nas Modalidade Profissional e Modalidade Estudantil, totalizando 04 (quatro) prêmios, 
atribuídos aos primeiros e segundos lugares de cada uma, cuja Comissão Julgadora, reunida no último dia 23 
de novembro, coordenada por Tomás de Albuquerque Lapa. O item seguinte desta reunião diz respeito a 
reforma do Organograma do Conselho. O Gerente Geral apresentou a proposta do novo organograma do 
CAU/PE a partir de 2021, relatando sobre a importância da criação/exclusão de novas funções no Conselho. 
Diante da necessidade de melhor definir as responsabilidades e os limites de atuação de cada profissional, 
aclarar a cadeia hierárquica do Conselho e representá-la visualmente, propôs-se extinguir a função da Gerência 
Administrativa e divisão da função dessa gerência em duas novas Coordenadoria de livre provimento, sendo 
uma de compras e contratos e a outra administrativa. Além disso, propôs criar a função de Gerência Jurídica, 
também de livre provimento, como forma do CAU/PE ter um jurídico interno que dê maior agilidade nas 
respostas e esteja mais próximo do Conselho. Por fim, a função de Análise Técnica, de caráter efetivo/concurso, 
foi criada como forma de desafogar e auxiliar a Gerência Técnica e de Fiscalização (GETEC-CAU/PE), que hoje 
está com bastante demandada, parte de atendimento, administrativo, área técnica e fiscalização. Ressalta-se 
que a questão de realização de concursos para essa função, bem como de outras que o Conselho poderá 
precisar nos próximos anos, será feito de acordo com disponibilidade orçamentária, respeitando o limite máximo 
de 55% de despesas com pessoal sobre as Receitas Correntes, recomendado pelo TCU e CAU/BR. Informou 
que a COAFIN aprovou por unanimidade o novo organograma do CAU/PE, bem como a criação das novas 
funções. O Presidente complementou que no bojo dessa pequena reforma pretende apresentar uma proposta 
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de criação de mais dois cargos de vice-presidentes, totalizando três, de forma a dividir melhor as atribuições da 
presidência do Conselho, além de conferir maior representatividade do CAU no interior do estado. A ideia é que 
um desses vice-presidentes seja oriundo do interior, provavelmente de Caruaru. As demandas interioranas 
serão encaminhadas por seu intermédio com mais celeridade. Colocou a matéria em votação, tendo sido 
aprovada por unanimidade dos presentes. Prosseguindo, informou sobre a necessidade regimental do CONDIR-
CAU/PE, conforme art. 33, § 2º, do Regimento Interno, em apreciar e aprovar o Calendário Anual de Reuniões e 
Eventos do CAU/PE - Ano 2021. Explicou que existem poucas mudanças no calendário proposto em relação ao 
ano de 2020, e que as datas das reuniões das diversas Comissões do Conselho, a partir de suas formações, 
serão definidas posteriormente e incorporadas a esse calendário. Certamente ajustes existirão e serão 
deliberados em Plenário, no momento oportuno. Posto o assunto em votação, foi o mesmo aprovado por 
unanimidade. A seguir, o Assessor Especial da Presidência, Arnaldo Borges, passou a tecer comentários sobre 
a Comissão de Sindicância nº 023/2018, explicando sobre a necessidade do arquivamento do processo, tendo 
em vista que os resultados obtidos não são conclusivos sobre a culpabilidade de alguém quanto ao assunto em 
comento. Os presentes concordaram com a recomendação e aprovaram por unanimidade pelo arquivamento da 
denúncia. O Assessor aproveitou para falar sobre duas Denúncias envolvendo o Arq. e Urb. Andrey Olímpio de 
Barros (nº 30.214 e 30.104), explicando os pormenores dos processos. Os membros do CONDIR-CAU/PE 
entenderam da necessidade do processo prosseguir seu curso normal de apuração na Comissão de Ética e 
Disciplina (CED-CAU/PE), uma vez que a dita pessoa se referiu ao Conselho e seus funcionários de forma 
desqualificada, desonrosa e pejorativa, merecendo uma apuração rigorosa dos fatos, evidentemente 
concedendo ao arquiteto todas as formas previstas quanto à sua defesa. “Ele foi agressivo e grosseiro não 
poupando os estagiários e os fiscais da Gerência Técnica e de Fiscalização (GETEC-CAU/PE)”, afirmou o 
Assessor Especial da Presidência. A orientação do CONDIR-CAU/PE é que se faça uma apuração rigorosa de 
todo o ocorrido, que a pena a ser aplicada seja rigorosa e contundentes, de forma a coibir que fatos 
semelhantes se repitam no futuro. 

4. Extra Pauta 

Não houve. 

5. Informes 

Foi informado pelo Presidente sobre as datas da Sessão de Diplomação e Posse do Novo Conselho - Gestão 
2021-2023, dia 10.12.2021 e da 1ª Sessão Plenária de 2021, dia 05.01.21: Ambos os eventos se darão no 
auditório do The Plaza Empresarial, localizado no piso G-2. Nessa última reunião deverá será realizada a 
eleição do Presidente e do Vice-presidente (art. 135 do RI), assim como a eleição dos Coordenadores de 
Comissões, dentre outros assuntos pautados. 

6. Encerramento 

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do CAU/PE, Rafael Amaral Tenório de Albuquerque, agradeceu a 
presença de todos e declarou encerrada a 58ª Reunião Ordinária do Conselho Diretor do CAU/PE, a qual, eu 
Leonardo Igrejas, lavrei a Súmula e dou fé. Recife, 01º de dezembro de 2020. 

 
 
 
____________________________________ 
Rafael Amaral Tenório de Albuquerque 
Presidente do CAU/PE 
 
 

__________________________________ 
Henrique Marques Lins 
Coordenador da Comissão de Organização, 
Administração e Finanças (COAFIN-CAU/PE) 
 

           AUSÊNCIA JUSTIFICADA_________ 
Tomás de Albuquerque Lapa 
Vice-Presidente do CAU/PE e Coordenador da 
Comissão de Ética e Disciplina (CED-CAU/PE) 
 

___________________________________ 
Cristiana Maria Correia de Araújo Estelita 
Coordenadora da Comissão de Ensino, Formação e 
Exercício Profissional (CEFEP-CAU/PE) 

___________________________________ 
Henrique Marques Lins 
Coordenador da Comissão de Organização, 
Administração e Finanças (COAFIN-CAU/PE) 
 
 

___________________________________ 
Neide Maria Pinho Cirne 
Suplente de Conselheiro 
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____________________________________ 
Sergio Manzi 
Gerente Geral do CAU/PE 

___________________________________ 
Arnaldo de Lima Borges Neto 
Assessor Especial da Presidência do CAU/PE 

 

 
_____________________________________ 
Leonardo Igrejas 
Chefe de Gabinete do CAU/PE 

_____________________________________ 
Márcia Guenes 
Assessoria de Comunicação do CAU/PE 

 

 


